
 
 

Digital Application Developer 

Siamo nell’era Open Power e stiamo cercando persone che desiderano cambiare il mondo 
e sappiano inventare nuovi modi per farlo. 

 
Siamo alla ricerca di giovani a brillanti neolaureati che vogliano intraprendere un percorso di 
crescita all’interno della nostra divisione Global ICT. 
 
Di cosa si occupano i Digital Application Developer? I DaD assicurano la creazione di soluzioni digitali 
innovative combinando le più recenti innovazioni tecnologiche nel campo della UX e dei sistemi di 
back-end. Curano i progetti dall’analisi dei requisiti alla progettazione e disegno delle applicazioni. 

Attività 

 Contribuire alla pianificazione e al disegno di dettaglio della soluzione;  sviluppare e 
ingegnerizzarne le componenti; creare i prototipi e le soluzioni che utilizzeranno gli utenti 
finali e formalizzarne la documentazione  

 Tradurre le esigenze di business in requirement tecnici  
 Proporre e realizzare soluzioni, dal disegno allo sviluppo e testing di applicazioni digitali  
 Garantire l’interoperabilità tra le applicazioni sviluppate e i sistemi di Enel  
 Garantire la convergenza e standardizzazione delle soluzioni nelle diverse Countries  
 Manutenere e migliorare costantemente le app  
 Sviluppare e implementare un concept grafico appealing e funzionale  
 Implementare la UX e verificare la usability delle applicazioni web e mobile  

Conoscenze tecniche  

 Capacità di programmazione in Java/GO/Python/Swift/Objective-C  
 Conoscenze sistemi e piattaforme Internet of things  
 Conoscenza dei sistemi web basati su piattaforme java in Cloud   
 Conoscenza dei principali sistemi di Mobile analytics  
 Linguaggi di programmazione: Javascript, Java, Full stack Javascript application 

development  
 Conoscenze di sviluppo applicazioni in responsive web e sviluppo in ambienti 

browser/iOS/Android/Win10  
 Conoscenza delle metodologie Agile (e.g.: Scrum, Kanban, SAFe)  

 



 

Soft skills 

 Propensione al lavoro di squadra  
 Problem solving  
 Capacità di analisi e pianificazione  
 Capacità relazionali  
 Proattività  
 Pensiero laterale e innovativo  

Titolo di studio 

 Neolaureati in Ingegneria Informatica, Scienze Informatiche, Ing. Elettronica 

Lingua 

 Conoscenza della lingua inglese: upper-intermediate level  

 

Se pensi di avere le caratteristiche per far parte della nostra squadra, aspettiamo 
la tua candidatura. 

Sede di lavoro: Roma 

Tipologia di Contratto: Apprendistato/Indeterminato. 

 

 Caratteristiche personali e modalità per candidarsi  

Stiamo cercando persone che abbiano buone doti relazionali, capacità di lavorare in 
condizioni di stress, team work, flessibilità e problem solving. Se pensi di avere le 
caratteristiche per far parte della nostra squadra, ti invitiamo a completare, sul nostro portale 
www.enel.it, il tuo profilo inserendo il cv aggiornato nella sezione carriere – rispondendo al 
presente annuncio.  Inoltre nel corso della registrazione ti chiediamo di allegare un breve 
video di presentazione nel formato "TED-talk" in cui ci racconti di te nei tuoi aspetti principali 
e perché Enel dovrebbe prenderti a bordo. 

 

http://www.enel.it/

